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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PORTARIA N2. 4,591, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025.

PUBLICADA

Diretoria de Processo Legislativo

PUBLICA PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA

2025 - PAAL.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ARACRUZ, Estado do Espirito Santo,

no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Plano Anual de Auditoria Interna — PAAI (anexo), para o ano de
2025, atendendo o que dispde a Resolugdo TCE-ES n? 319, de 31 de julho de 2018.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus

efeitos a partir de 10 de fevereiro de 2025.

Aracruz, 12 de fevereiro de 2025.

JEAN CARLOGRATZ PEDRINI
Presidente da Camara Municipal de Aracruz

Rua Professor Lobo, 550 — Centro — Aracruz — ES — CEP 29.190-062 Tel.: (27) 3256-9491 - Site: www.aracruz.es.leg.br

Diretoria de Processo Legislativo — (27) 3256-9461 - CNPJ: 39,616.891/0001-40 - E-mail legislativo@aracruz.es.leg.br







PLANO ANUAL AUDITORIA INTERNA
CAMARA DE ARACRUZ-ES
(PAAI 2025)

CONSIDERANDO que a Constituicao Federal delega aos 6rgaos de Controle Interno
e Externo a realizacao de controle de legalidade, legitimidade e economicidade dos
orgaos publicos na forma especificada no art. 70 e seguintes;

CONSIDERANDO que o Sistema de Controle Interno é exercido em obediéncia ao
disposto na Constituicao Federal, Lei Federal n°. 4.320/64, Lei Complementar
Federal n°. 101/2000, Lei Organica do Municipio e demais legislacoes, bem como
nas normas especificas do Tribunal de Contas do Estado do ES;

CONSIDERANDO a Lei municipal n°® 4676, de 27/12/2023, que “Dispée sobre a
estrutura organizacional e administrativa, o plano de cargos, carreiras e vencimentos
do quadro funcional da Camara Municipal Aracruz-es e dd outras providéncias” e
Instrucoes Normativas da Controladoria Geral da Camara de Aracruz, IN SCI n°
02/2013 de 04 de Janeiro de 2013, apresentamos o Plano Anual de Auditoria
Interna 2025:

I - APRESENTACAO

O Plano Anual de Auditoria Interna (PAAI), para o exercicio de 2025 da UCI —
Unidade de Controle Interno elaborado pela Controladoria Geral da Camara
Municipal de Aracruz/ES, tem como objetivo a realizacdo de atividades preventivas
e corretivas de controle nas diversas Unidades Administrativas da Camara, em suas
diversas areas: Governanca, Orcamentaria, Financeira, Folhas de Pagamento do
pessoal ativo, Almoxarifado e Patrimonio, Processos de licitacao em suas diversas
modalidades (Compras), Execucao de Contratos e aditivos, Planejamentos,
Gerenciamentos e administracdo em geral, podendo ser incorporados ou extintos
novos Sistemas de Controle.

As atividades mencionadas fazem parte de um planejamento de auditoria que
tera como guia os pontos de controle sugeridos pelo Tribunal de Contas — ES.

As analises da UCI tém por finalidade precipua emitir opinido a respeito das
rotinas estabelecidas e esclarecer, quando for o caso, as questoes conflitantes e
irregulares, cientificando as Unidades Administrativas da importancia em
submeterem-se as normas vigentes.

Os resultados serdo informados as Unidades Administrativas Auditadas e a
Presidéncia da Casa.

II - DA FUNDAMENTACAO

O PAAI-2025 é fundamentado nos seguintes dispositivos legais:
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v' Constituicao Federal;

v Lei Federal n° 4.320/64 - Estatui Normas Gerais de Direito
Financeiro para elaboragcdo e controle dos or¢camentos e balanc¢os
da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal;

v Lei Complementar n®° 101/2000 (LRF) Estabelece normas de
financas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo
fiscal e da outras providéncias;

Lei Federal n°® 14.133/2021;

Lei Organica do Municipio de Aracruz;

Lei Municipal n° 4.676, de 27/12/2023;
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Instrucao Normativa do Tribunal de Contas do Estado do Espirito
Santo - TCEES n° 68/2020, de 08 de Dezembro de 2020;

Resolucao n° 227/2011 do TCEES;
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Normas Internacionais das Entidades Fiscalizadoras Superiores
(ISSAI). INTOSALI,

v' Principios Fundamentais de Auditoria do Setor Publico (ISSAI
100). INTOSAI, 2013;

v Instrucoes Normativas da Controladoria Geral da Camara de
Aracruz, dentre elas IN SCI n°® 02/2013 de 04 de Janeiro de 2013.

IIT - OBJETIVO

O PAAI/2025 tem por objetivo identificar o planejamento das
auditorias e demais atividades a serem realizadas no exercicio 2025 pela
Unidade de Controle Interno da Controladoria da Camara, seguindo
procedimentos de controle adotados na Instrucdao Normativa n® 68/2020 do
TCEES

E o instrumento de planejamento, em nivel tatico e de cumprimento
obrigatorio, que fixa as principais linhas de acao do controle interno a serem
desenvolvidas pela Controladoria no decorrer do ano de 2025.

Além de contemplar as fiscalizacoes por iniciativa proépria, este
instrumento apresenta as linhas de acao voltadas a outras areas do controle,
como a analise das prestacoes de contas, o controle da gestao fiscal e
financeira, a gestdo do estoque e instrucao processual, a orientacao técnica
prestada aos jurisdicionados, transparéncia, dentre outras.

Assim, entende-se o PAAI-2025 como um elemento de controle, que
tem por finalidade controlar, orientar e avaliar os atos de gestao praticados
no ambito do Poder Legislativo Municipal e apoiar o Controle Externo na sua
missao institucional, assegurando a regularidade da gestao contabil,
orcamentaria, financeira, patrimonial e de pessoal da Camara de Aracruz.
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IV- METODOLOGIA PARA OBTENCAO DOS
RESULTADOS

Os trabalhos desempenhados pelas auditorias internas nas atividades e
sistemas da Camara Municipal de Aracruz, priorizardo a consulta a processos e
registros virtuais dos sistemas administrativos, e, caso necessario, a verificacao de
registros fisicos ou outros meios habeis a evidenciar a execucao da auditoria e
subsidiar recomendacoes decorrentes de possiveis achados de auditoria.

No decorrer da auditoria poderdo ser acessados também, para fins de
consulta, bancos de dados informatizados utilizados pelos sistemas administrativos
dos diversos setores desta Camara Municipal, tais como, de contabilidade, de
controle patrimonial, de licitacdo, de contratos, de compras, de almoxarifado, de
protocolo, de folha de pagamento etc.

A Auditoria conta com os seguintes meios materiais para apoio:
equipamentos de informatica com acesso adequado a Internet, bem como
instalacoes apropriadas, com privacidade e seguranca.

Auxiliarao ainda o Controle interno para realizacdo e consecucao do objeto
do presente Plano, os servidores constantes do quadro abaixo (Controladoria Geral):

Nome Cargo Formacao
Andressa Paranhos Polesi Direito
. Controladora
Celestino
Vanderleia Ribeiro Soeiro Gerente Técnico Especial Administracao
Marcus V. Garuzzi Martinelli Coordena@or d © Direito
Transparéncia
Maisa Campos Oliveira Ouvidora Administracao
Jorge Morosini Caldeira Auditor de Controle Interno Administracao

V - DA FINALIDADE DA AUDITORIA

AUDITORIA GOVERNAMENTAL é um procedimento formal com a finalidade
de apresentar informacdes confiaveis sobre politicas publicas, programas e
atividades governamentais. Esse processo visa possibilitar que diferentes partes
interessadas tomem decisdoes relacionadas a manutencdo, expansao, reducao,
correcao ou até mesmo extin¢do dessas politicas, programas e atividades.
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A Auditoria Governamental € uma disciplina essencial no ambito do controle
e fiscalizacdo das atividades do setor publico. Dentro desse campo, trés grandes
modalidades de auditoria se destacam, todas elas enquadradas como espécies
dessa categoria mais ampla.

A primeira modalidade que citaremos e a mais conhecida, € a Auditoria
Financeira que se concentra na verificacdo da exatiddo e integridade das
informacoes contabeis e financeiras das entidades governamentais. Seu principal
objetivo € assegurar que os registros contabeis estdo em conformidade com as
normas e regulamentos, garantindo a transparéncia e a responsabilidade na gestao
dos recursos publicos. Essa modalidade visa evitar fraudes, identificar
irregularidades e fornecer uma visdo clara da saude financeira das entidades
governamentais.

Ja a Auditoria Operacional destaca-se pela analise da economicidade,
eficiéncia, eficacia e efetividade das organizacoes, programas e atividades
governamentais. Seu proposito vai além da conformidade legal, buscando aprimorar
a gestdo publica. Examina aspectos como equidade, qualidade dos servicos
publicos, transparéncia, sustentabilidade, participacdo social e articulacéo
institucional. Sua abordagem flexivel permite a escolha de temas relevantes para
otimizar a eficacia das operacoes governamentais, resultando em recomendacoes
para aprimoramento da efetividade e eficiéncia na administracao publica.

Por fim, a Auditoria de Conformidade concentra-se na verificacao estrita da
legalidade de procedimentos, garantindo que as organizacoes governamentais
estejam aderindo as leis e regulamentos estabelecidos. Ela avalia a fidedignidade de
documentos, a eficiéncia dos controles internos e outros aspectos relacionados a
conformidade legal.

Ao adotar uma abordagem integrada que faz uso dessas diferentes
modalidades, o plano anual de auditoria busca proporcionar uma visao abrangente
e multifacetada da performance governamental. Essa estratégia visa ndo apenas
identificar possiveis irregularidades, mas também sugerir aprimoramentos e boas
praticas, alinhando-se ao objetivo fundamental da Auditoria Governamental de
promover a responsabilidade, transparéncia e eficiéncia na administracdo publica.

Superada a explicacao alhures podemos agora compreender que o PAAI
desempenha um papel crucial ao estabelecer as diretrizes essenciais para conduzir
auditorias internas, delineando minuciosamente os procedimentos e a metodologia
de trabalho a serem seguidos pelo auditor interno da UCI. Essas auditorias, por sua
vez, sao instrumentos poderosos com a finalidade primordial de avaliar o
cumprimento dos Sistemas Administrativos auditados, concentrando-se nos
procedimentos delineados pelas Instrucdoes Normativas ja implementadas na
Administracao.
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VI - DAS FASES DA AUDITORIA

O processo de auditoria interna seguira as seguintes etapas:

I - Planejamento: definicao dos objetivos, escopo e cronograma da auditoria
considerando as areas prioritarias e de maior risco;

II - Execucao da auditoria/inspecao: realizacdao das auditorias e inspecoes
documentais e/ou presenciais (in loco) nos setores auditados;
III - Relatorio de auditoria: elaboracdo de relatorios parciais e finais com

conclusoes/opinides e recomendacoes;
IV - Acompanhamento: monitoramento das acoes corretivas recomendadas e
verificacao da sua implementacao.

VII - DOS FATORES CONSIDERADOS E SISTEMAS
ENVOLVIDOS

I - O planejamento do PAAI 2025 considerou os seguintes fatores:

a) Necessidades administrativas para a gestdo eficiente da Camara Municipal de
Aracruz/ES;

b) Materialidade, baseada no volume financeiro e na relevancia de cada area
auditada;

c) Acompanhamento de irregularidades e observacoes feitas em exercicios
anteriores;

d) Identificacao de fragilidades ou auséncia de controles internos em areas-chave;

e) Recomendacoes e determinacdoes do Tribunal de Contas do Estado do Espirito
Santo.

IT - A UCI exercera controle preventivo, acompanhando as unidades executoras no
desenvolvimento e aprimoramento de seus sistemas de controle interno.

A UCI acompanhara a execucdo dos trabalhos de todas as unidades
administrativas envolvidas nos seguintes sistemas:

01)Sistema de Controle Interno;
02)Sistema de Contabilidade;
03)Sistema Financeiro;
04)Sistema Patrimonial,

05)Sistema de Planejamento e Orcamento;

06)Sistema de Administracao e Recursos Humanos;

07)Sistema de compras, licitacoes e contratos;

08)Sistema juridico

09)Sistema de Servicos Gerais

10) outros




VIII - PLANEJAMENTO DA UNIDADE DE AUDITORIA
INTERNA GOVERNAMENTAL

Fase vital de qualquer trabalho, o planejamento tem como finalidade
estabelecer um arranjo ordenado, isto &, organizar as partes ou passos necessarios
a consecucao de determinado objetivo.

O planejamento, consiste em um processo dinamico e continuo, o qual, para
ser realizado adequadamente, requer conhecimento razoavel sobre a unidade e o
objeto auditados.

Dessa forma, o auditor realiza pesquisas, entrevista pessoas que trabalham
na Unidade Auditada ou com o objeto que sera auditado e interajam com a alta
administracdo, a fim de tornar mais precisas as informacoes nas quais ira se basear
para realizar suas atividades. Por tudo isso, o planejamento deve também ser
flexivel. Isso significa que podera ser ajustado, durante a sua execucao, desde que
com a anuéncia do responsavel pela sua aprovacdo, sempre que houver alteracoes
significativas no contexto do trabalho ou novas informacoes e conclusées advierem
e tornarem os ajustes uteis e oportunos.

As fontes de informacao mais comumente consideradas nesse processo sao:

a) a alta administracao, os gestores dos processos e as demais partes interessadas,
com quem € possivel coletar diversas informacoes;

b) areas responsaveis pelo recebimento de denuncias da Unidade Auditada ou
outras instancias publicas que detenham essa competéncia, a fim de subsidiar a
elaboracao do planejamento;

c)documentos sobre planejamento organizacional (missdo, visao, objetivos, valores,
metas, indicadores etc.);

d)estrutura organizacional e de governanca;

e) sistemas de gestao empregados;

f) marco legal e regulatério (leis, decretos, regimento interno, regulamentacoes
externas incidentes sobre a Unidade Auditada e suas atividades, bem como
politicas, procedimentos e manuais internos relevantes etc.);

g) resultados de trabalhos auditoria anteriores.

IX - EXECUCAO DO TRABALHO DE AUDITORIA

A transicado entre a fase de planejamento e a de execucao é discreta, posto
que ambas envolvem algum grau de analise e de avaliacdo de dados e informacoes.

A fase de execucao pode ser definida como o principal momento em que serdo
realizados testes, por meio da ampla utilizacdo de técnicas, de coleta e de analise de
dados para fins de elaboracao dos achados de auditoria. Os achados, que deveréo
estar devidamente fundamentados nas evidéncias, possibilitardo a emissao de
opinidao por parte da UCI sobre o objeto auditado, atendendo aos objetivos
estabelecidos inicialmente para o trabalho de auditoria. Nesse momento,
dependendo das técnicas de auditoria definidas na etapa de planejamento, havera
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uma maior atuacado da equipe in loco, ou seja, nas dependéncias da Unidade
Auditada.

Parte dai a referéncia comumente atribuida a essa etapa como “trabalhos de
campo”, também chamada de “fase de conducao da auditoria” ou de “execucao do
trabalho de auditoria”, para cujo sucesso € fundamental a boa comunicacao entre
auditores e auditados.

Tal como nas demais fases da auditoria, as atividades realizadas nesta etapa
devem ser devidamente documentadas.

X - DOS TIPOS DE CONTROLE DA AUDITORIA
INTERNA

O controle prévio (anterior) ou preventivo é aquele exercido antes da
pratica, ou antes, da conclusao do ato administrativo.

O controle prévio € um controle preventivo, porque visa a impedir um ato
ilegal ou contrario ao interesse publico.

O controle concomitante (simultaneo, pari passu) é aquele exercido a
medida que os atos ou atividades sao executados, objetivando a adocdo de medidas
saneadoras.

O controle posterior, ou a posteriori (subsequente) ¢ aquele realizado
posteriormente a edicdo dos atos administrativos. Ele tem por objetivo rever os atos
ja praticados para corrigi-los, desfazé-los ou apenas confirma-los. E um controle de
carater corretivo.

O controle posterior € um controle corretivo, pois tem por objetivo rever os
atos ja praticados para corrigi-los, desfazé-los ou confirma-los.

XI - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Acdes a Realizar - 2025 | Jan | Fev | Mar | Abr | Mai |[Jun |Jul | Ago | Set | Out | Nov

Dez

Elaboracao do PAAI

Confeccao dos
Relatérios para PCA -
RELUCI, RELACI, % % X

INFOCI.

Relatério Mensal da

Ouvidoria — X X X X X X X X X X X
Lei n° 4.676/2023

Relatoério Anual da
Ouvidoria -
Lei n° 4.673/2023

Analise e
acompanhamento dos
requisitos e relatérios
do Portal da
Transparéncia da
Instituicao.




Monitoramento da

implementacao de b X X X X X X X X X X
recomendacoes

Atendimento as

Demandas dos Orgios

de Controle Externo 2 2 2 2 X % % 2:S 2:S 2 2:S
(TCEES, MPES, etc.).

Atendimento Técnico

aos Setores Internos da X X X X X X X X X X X
CMA.

Atualizacao das

Instrucées normativas X X X X X X X X X X X
ja editadas

Edicao de novas

normativas para

procedimento de X X X X X X X X X X X
rotinas desprovidas de

regulamentacao

Participacao em Cursos

e Treinamentos. ¢ 2 %S

Outras Atividades X X X X X X X X X X X

Verificacao de Pontos de Controle da Tabela Referencial 1 da IN N° 68/2020 do TCEES
No decorrer de todo o ano de 2025

Ponto de Controle 1.1.2
Despesa - realizacao
sem prévio empenho.

Ponto de Controle 1.2.2

Pagamento das
obrigacoes
previdenciarias - parte
patronal.

Ponto de Controle 1.2.4
Retencdao/Repasse das
contribuicées
previdenciarias- parte
servidor

Ponto de Controle 1.3.2
Bens moéveis, iméveis e
intangiveis - Registro e
controle

Ponto de Controle 1.3.3
Disponibilidades
financeiras - depdsito e
aplicacao.

Ponto de Controle 1.4.7
Despesas com pessoal —
limite

Ponto de Controle 1.4.8
Despesas com pessoal —

descumprimento de
limites - nulidade do
ato

Ponto de Controle
1.4.10 Despesas com
pessoal - limite
prudencial - vedacoes

Ponto de Controle
1.4.11 Despesas com
pessoal - extrapolacao
do limite - providéncias
/ medidas de contenciao

Ponto de Controle
2.2.13 Créditos
adicionais - autorizacao
legislativa para abertura

Ponto de Controle
2.2.31 Despesa -
Liquidacao

Ponto de Controle
2.2.32 Pagamento de
despesas sem regular

liquidacao

Ponto de Controle 2.3.5
Cancelamentos de
Passivos




ACAO DE AUDITORIA - PROCESSOS LICITATORIOS

Avaliacao sumaria: analise dos autos do processo de licitacao em todas as
modalidades previstas na Lei 14.133/2021, bem como Dispensa e
Inexigibilidade e de Pregao (Lei 10.520/02); possivel fracionamento ilegal de
despesas, restricao e direcionamento do certame que gerem possiveis
prejuizos ao erario.

Avaliacao de risco: possivel fragmentacao de licitacdo; adocao de modalidade
adequada; realizacao de procedimentos sem observancia das disposicoes
legais e das instrucdoes normativas;

Relevancia: Garantir a correta aplicacao dos principios licitatérios.

Objetivo da Auditoria: verificar a legalidade dos procedimentos licitatorios.
Resultados esperados: assegurar a correta formalizacao dos processos em
obediéncia a legislacdao vigente e o acompanhamento eficaz das licitacoes,
dispensas e inexigibilidades.

ACAO DE AUDITORIA — ALMOXARIFADO E PATRIMONIO

Avaliacdo Sumaria: avaliar as praticas administrativas em toda
movimentacao e estocagem de materiais de consumo e de expediente.
Avaliacao de risco: possivel falta de controle ou controle inadequado; possivel
ma conservacao e aquisicdo de produtos sem utilidade; possivel
furtos/roubos e desvios.

Relevancia: garantir a conservacao, controle e agilidade na distribuicao dos
estoques de matérias de consumo.

Objetivo da Auditoria: verificar se as rotinas no recebimento, aceite,
escrituracao e distribuicao de materiais obedecem a legislacao vigente, e
observar o armazenamento dos produtos e logistica da entrega para
atendimento as necessidades desta Administracao.

Resultados esperados: um controle eficiente e eficaz dos produtos adquiridos
e dos bens moéveis, bem como, o armazenamento e utilizacao destes.

ACAO DE AUDITORIA - FOLHA DE PAGAMENTO

Avaliacao Sumaria: avaliar as acoes gerenciais e procedimentos relacionados
ao processo de elaboracao da folha de pagamento do pessoal ativo (efetivos e
comissionados), inativos, bem como, as documentacdes que suportam os
pagamentos, auxilios e beneficios.

Avaliacdo de risco: possiveis pagamentos de vantagens indevidas a
servidores e substitutos.

Relevancia: Aferir a exatidao dos recursos financeiros empregados.

Objetivo da Auditoria: avaliar os controles internos verificando legalidade,
legitimidade, eficacia, eficiéncia, economicidade no gasto com pessoal ativo
(efetivo e comissionado) e inativos.

Resultados esperados: inibir acdées que possam provocar gastos
desnecessarios que onerem indevidamente o erario publico.

ACAO DE AUDITORIA - GESTAO DE BENS E SERVICOS
Avaliacao Sumaria: analise dos processos de Licitacdo, Dispensa e

inexigibilidade.
(+)
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Coratrodndiviz
Avaliacao de risco: possivel superfaturamento de precos, desvios ou fraudes
de recursos publicos; possivel fracionamento de despesas; possivel
direcionamento do vencedor e envolvimento entre os licitantes; possivel
aquisicao de servicos e produtos de baixa qualidade e possivel nao
atendimento aos dispositivos da legislacao.
Relevancia: garantir a instrucao processual adequada com vistas ao
atendimento dos principios constitucionais a fim de dirimir a ineficiéncia e o
desperdicio de recursos publicos.
Objetivo da Auditoria: verificar a legalidade, a legitimidade, a eficacia, a
eficiéncia e a economicidade na gestdo de suprimentos de bens e servicos.

Resultados esperados: maior eficiéncia nas contratacoes, aquisicoes de bens
e servicos publicos.

ACAO DE AUDITORIA - ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DA EXECUCAO
DOS CONTRATOS E ADITIVOS

Avaliacao  Sumaria:  possiveis contratacoes  irregulares;  possivel
descumprimento as clausulas contratuais, possivel falta de publicacdo e
fiscalizacao quanto a execucao e dispensa legal do termo do contrato.
Avaliacao de risco: verificar o conteudo e publicacdao dos contratos; possiveis
contratacdoes irregulares; possiveis prestacoes de servicos de baixa
qualidade; possivel descumprimento de clausulas contratuais e falta de
fiscalizacao.

Relevancia: garantir a fidelidade ao instrumento originario e clausulas
contratuais em funcao do volume de recursos envolvidos, a fim de reduzir a
possibilidade de incorrecoes e/ou atos de impropriedades e irregularidades.
Objetivo da Auditoria: verificar a legalidade, legitimidade, eficacia, eficiéncia
na gestao e fiscalizacdo dos contratos. Assegurar a correta formalizacdo dos
processos contratuais e o acompanhamento eficaz da execucao dos contratos
em consonancia com a legislacao vigente.

Resultados esperados: maior eficiéncia nas contratacoes, aquisicao de bens e
servicos publicos.

ACAO DE AUDITORIA - GESTAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

Avaliacdo Sumaria: analise e avaliacao de concessao de suprimento de
fundos, prestacao de contas e outros assuntos pertinentes a area.

Avaliacdo de risco: possivel utilizacdo indevida de recursos; possivel
auséncia de justificativas; possivel falta de documentacao comprobatoéria da
participacao em eventos e auséncia de relatorio de viagem.

Relevancia: a gestdo financeira realizada com eficiéncia permite uma
melhoria na qualidade e no controle do gasto publico.

Objetivo da Auditoria: avaliar os controles internos e a gestao financeira.
Resultados esperados: melhoria na qualidade dos gastos publicos.

XII - O RESULTADO E MONITORAMENTO
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As acoes de Controle Interno terao por objetivo fornecer, ao final do
ano/exercicio 2025, informacgoes para subsidiar o parecer da UCI na Prestacdo de
Contas Anual respetiva.

Além disso, serao comunicados os resultados dos trabalhos por meio de
recomendacdes, relatérios ou outros instrumentos admitidos em normas de
comunicacao oficial, ou ainda outras normas aplicaveis e boas praticas de auditoria
interna.

A responsabilidade pelo atendimento as recomendacdes emitidas pelas UCI
compete, em primeiro lugar, aos gestores das Unidades Auditadas. Ao responsavel
pela UCI cabe o estabelecimento, a manutencdo e a supervisdo do processo de
monitoramento da implementacdo das recomendacoes.

Esse monitoramento consiste na adocao de acoes pela UCI, a fim de verificar
se as medidas implementadas pela Unidade Auditada estdo de acordo com as
recomendacdes emitidas ou com o plano de acdo e se aquelas medidas foram
suficientes para solucionar a situacdo apontada como inadequada frente aos
critérios adotados.

A UCI, portanto, ndo apenas recomendara, mas verificara a efetividade das
suas recomendacoes, o que constitui, a um sé tempo, uma forma de a UCI avaliar a
qualidade dos seus trabalhos e também de assegurar que a atividade de Auditoria
Interna Governamental contribua efetivamente para o aperfeicoamento da gestao
publica, agregando valor as Unidades Auditadas.

Os objetivos da auditoria, portanto, nado sao atingidos plenamente com a
emissao das recomendacdes, mas somente quando a Unidade Auditada implementa
as respectivas recomendacoes e essas sdo avaliadas como suficientes pela UCI.
Dessa forma, mais do que verificar o mero cumprimento de formalidades, é
fundamental que a prioridade desse monitoramento seja avaliar se os processos de
governanca, de gerenciamento de riscos e de controles internos da gestao realmente
se tornaram mais eficazes, mais eficientes e/ou mais economicos, bem como, se for
0 caso, se as politicas publicas se tornaram mais efetivas.

A UCI deve incluir o monitoramento da implementacdo de recomendacoes em
seu planejamento de atividades e, consequentemente, no Plano de Auditoria
Interna. Isso inclui ndo somente testes especificos para verificacdo de medidas
adotadas pela unidade, mas também a verificacdo geral da situacdo em que se
encontram as recomendacdes emitidas. E importante ressaltar que, para que o
processo de monitoramento se dé de forma efetiva, deve ser realizado com
independéncia e objetividade, da mesma forma que as demais atividades da UCI.

XIII - CONSIDERACOES FINAIS

O Plano Anual de Auditoria Interna (PAAI) 2025 da Camara Municipal de
Aracruz reflete o compromisso da Controladoria Geral com a eficiéncia, legalidade e
transparéncia na gestao dos recursos publicos. Reafirma seu compromisso de atuar
de forma preventiva e corretiva, orientando os setores da Camara para a correta
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execucdo de suas atividades, sempre com base nos principios da legalidade,
legitimidade, economicidade, eficiéncia e eficacia e outros.

O planejamento das auditorias para exercicio 2025 esta alinhado as
melhores praticas de controle interno e visa aprimorar a governanca institucional,
mitigando riscos e fortalecendo a cultura de prestacao de contas.

Este plano € uma ferramenta essencial para assegurar que os atos
administrativos sejam realizados em conformidade com a legislacao vigente,
otimizando o uso de recursos e garantindo a entrega de servicos publicos de
qualidade a populagao de Aracruz.

As auditorias previstas para 2025 proporcionarao um diagnéstico detalhado
dos processos administrativos, permitindo a identificacao de eventuais falhas e a
implementacao de melhorias continuas.

A execucao deste plano sera monitorada regularmente, com o objetivo de
garantir que as recomendacoes propostas sejam efetivamente cumpridas e que as
acoes corretivas sejam implementadas dentro dos prazos estipulados.

A Controladoria continuara a trabalhar em colaboracdo com os diversos
setores da Camara, buscando fomentar uma cultura de conformidade e
responsabilidade na gestao publica. O sucesso deste PAAI depende do compromisso
de todos os envolvidos em aprimorar continuamente os processos administrativos e
adotar as melhores praticas de controle e gestao.

A equipe de Auditoria Interna reafirma o comprometimento com a exceléncia,
ética e transparéncia em todos os processos, contribuindo assim para o
fortalecimento da gestao publica e o alcance dos objetivos estratégicos da Camara
Municipal de Aracruz-ES.

Simultaneamente as atividades de auditoria nos sistemas mencionados, a
Controladoria acompanhara a execucao dos trabalhos das demais Unidades
Administrativas e exercera controle preventivo, mediante acompanhamento das
Unidades Executoras quanto ao cumprimento das Instrucoes Normativas editadas e
implementadas para cada sistema, bem como auxiliando na edicdo de novas
normativas para procedimento de rotinas desprovidas de regulamentacdo, visando
atender o disposto no artigo 6° da Resolucdo n°® 227/2011 do TCEES e suas
alteracoes.

Por fim, além da publicacdo oficial no Mural da Camara Municipal de
Aracruz, este PAAI 2025 devera ser publicado no sitio oficial desta instituicao
(https:// www.aracruz.es.leg.br/ transparencia/ controle-interno/ planos-anuais-de-
auditoria-1/ planos-anuais-de-auditoria) em obediéncia a RESOLUCAO TCE-ES n°
227, de 25 de agosto de 2011, vejamos a redagao:

“Art. 3°[...]

§ 1° Toda legislacdo e atos normativos referentes ao sistema de
controle interno deverdo ser disponibilizados, em versées atualizadas,
no sitio oficial da rede mundial de computadores (internet) de cada
Poder ou Orgdo mencionado no caput deste artigo”.

)



Diante do exposto, remetemos o presente Plano Anual de Auditoria Interna —
PAAI ao Sr. Presidente desta Casa Legislativa para conhecimento e providéncias
quanto a publicacao.

Aracruz, em 10 de fevereiro de 2025
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