Walmiria Rodrigues da Silva

1- FORMAGOES ACADEMICA

Curso: Ensino Médio

Instituicdo: EPSG “Professora Ana Portela de Sa”

Curso: Habilitagdo para o Exercicio do Magistério em 1° Grau
Cidade: Vila Pavao-ES

Periodo: 1997 a 2000

Curso Superior: Graduagio - Pedagogia e Habilitagdo em Supervisdo Educacional
Entidade: Instituto de Ensino Superior de Nova Venécia
Periodo: 2003 a 2006

Curso Superior: Bacharel - Direito

Entidade: Faculdade Vale do Cricaré
Periodo: 2016 a 2020

POS-GRADUAGAO LATO SENSU, NIVEL DE ESPECIALIZAGAO

Curso: Pos-Graduagéo Lato Sensu, nivel de especializagio em Inspecéo Escolar.
Entidade: Faculdades Integradas de Jacarepagua
Periodo: 27/08/2005 a 28/05/2006

Carga horaria: 660 (seiscentos e sessenta horas)
Curso: Pos Graduagdo lato sensu — Especializagdo em Atendimento Educacional
Especializado.

Entidade: Universidade Estadual de Maringa
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Periodo: 30/06/2010 a 30/06/2012

Carga horaria: 360 (trezentos e sessenta horas).

Curso: Pés-graduagao lato sensu- Especializagdo em Formagdo Continuada de
professores de educagdo do campo — interculturalidade e campesinato em processos
educativos.

Entidade: Universidade Federal do Espirito Santo
Periodo: 01/08/09 a 30/11/10

Carga horaria: 420 (quatrocentos e vinte horas).

Curso: Curso de Pés — Graduagao lato sensu em Coordenagéo Pedagégica.
Entidade: Universidade Federal do Espirito Santo
Periodo: 14/06/2014 a 15/09/2015

Carga horéria: 460 (quatrocentos e sessenta horas).
2 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Empresa: PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA PAVAO

Cargo: Coordenadora de Projetos Educacionais/Supervisora Pedagdgica
Nivel de Atuagao: Ensino Fundamental Ensino Médio

Periodo: 02/2004 a 31/01/2011

Empresa: PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA PAVAO
Cargo: Pedagogo (Efetivo Municipal)

Nivel de Atuacdo: Professora/ Coordenadora de projetos Educacionais/ Supervisora
Pedagdgica.

Periodo de Admissao: 01/02/2012 a 31/12/2017

Empresa: GOVERNQO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Cargo: Supervisora Pedagogica/Unidade Prisional Sejus

Periodo: 25/03/2015 a 31/12/2021; 01/02/2022 a
31/01/2023 - atual
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Descri¢do das Atividades

Coordenagdo e execugao do regimento escolar e plano de agédo da unidade escolar;
planejamento curricular; promogao de reflexdo sobre praticas pedagogicas; analise de
situagcao concreta por meio de utilizagdo e diversificagao de técnicas que permitam
diagnosticar, prevenir e acompanhar as situagées que resultem no baixo rendimento na
unidade de ensino; promog¢ao de momentos de integragao e socializagao com servidores
administrativos, visando o envolvimento de todos na unidade; incentivo ao
aperfeicoamento sistematico dos servidores na atuagao de suas atribuigées; dissemina
praticas inovadoras visando o aprofundamento teérico e garantindo o uso adequado dos

espacos de aprendizagem e dos recursos tecnologicos disponiveis na unidade de ensino.

4 - INFORMAGOES ADICIONAIS

Experiéncia pedagégica como formadora de profissionais no servigo publico e com
perfil de lideranga. Habilidade para desenvolver atividade em equipe, proativa e
facilidade em adequagdo de mudangas. Flexibilidade para lidar com os imprevistos e
contornar os momentos de crise. Iniciativa para tornar as ideias boas em préatica e agir
com velocidade e inovagdo. Facilidade no aprendizado, bom relacionamento
interpessoal e empatia.

Conhecimento em informatica e CNH, categorias A e B.
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